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23.11. & 24.11.

Wie konnen Kinder ganzheitlich gesehen und begleitet werden? Wie kann
herausforderndes Verhalten als Entwicklungssignal verstanden werden und wie kénnen
Bediirfnisse (in Abgrenzung von Wiinschen) als Antrieb fiir jedes menschliche Handeln
begriffen werden? Durch praxisnahe Impulse, Fallbeispiele aus dem Kita-Alltag,
Kleingruppenarbeit, Reflexion und Transfer direkt in die eigene Praxis werden Antworten
auf diese Fragen erarbeitet.

27.11.

Was passiert in einer spielzeugfreien Zeit in der Kita? Welche Lernchancen eréffnen sich
flir Kinder, padagogische Fachkrafte und Eltern? Welche Rolle spielen padagogische
Fachkrafte in der spielzeugfreien Zeit? Die Teilnehmenden erarbeiten einen méglichen
Ablauf inkl. Reflektion der Rahmenbedingungen, der neuen Regeln und veranderten Rolle
padagogischer Fachkréafte sowie der Gestaltung in Erziehungspartnerschaft mit den Eltern.

30.11.

Durch die Kommunikationsmethode des “kollegialen Erinnerns” bleiben gemeinsame
Werte und Absprachen im Alltag prasent und die gemeinsame Verantwortung wird
gestarkt. Die Teilnehmenden gehen in einen Tag mit viel Austausch und praktischen
Ubungen. Sie nehmen Impulse und neuen Mut mit, wie eine offene Gesprachskultur
(er)lebbar gemacht werden und der “Elefant im Raum” respektvoll angesprochen werden
kann.

30.11 & 01.12.

Neurodiversitat als Perspektive hilft, kindliches Verhalten besser zu verstehen und Vielfalt
als Ressource zu begreifen. In dieser zweitégigen Fortbildung setzen sich die
Teilnehmenden mit Neurodivergenz und ADHS, insbesondere mit einem Blick auf
Unterschiede zwischen Jungen und Madchen, auseinander. Ziel ist es, Verhalten sicher
einzuordnen, bedirfnisorientiert zu handeln und konkrete Strategien fiir den
padagogischen Alltag zu entwickeln.

02.12.

In Berufsfeldern, in denen zwischenmenschliche Kommunikation einen hohen Anteil der
Arbeitszeit einnimmt, lohnt es sich, auf herausfordernde Gesprache vorbereitet zu sein.
Das Seminar bietet durch die Vermittlung theoretischer Grundlagen und Elemente der
Selbsterfahrung praktische Werkzeuge und frische Impulse, um Gesprache mit
Erziehungsberechtigten, Kolleg:innen und anderen souverdn und konstruktiv zu meistern.
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BINDUNG UND BEZIEHUNG ALS SCHLUSSEL DER PADAGOGISCHEN ARBEIT
22.09. & 06.10.

Wie gelingt es, Kinder im padagogischen Alltag und in herausfordernden Situationen so zu begleiten, dass
Bindung entsteht, Beziehung erhalten bleibt und eine individuelle Entwicklung mdéglich wird? Mit einer
bindungsorientierten Brille werden neue Perspektiven erarbeitet, wie kindliches Verhalten als Botschaft
verstanden werden kann.

KULTUR DER ACHTSAMKEIT
02.10.

Die Fortbildung richtet sich an hauptamtlich Mitarbeitende in katholischen Einrichtungen der Kinder- und®

Jugendarbeit sowie pastorale Mitarbeitende in Pfarrgemeinden des Bistums Magdeburg. Es werden
Grundkenntnisse zum Thema sexualisierte Gewalt sowie Anregungen und Hilfen zum Umgang mit
Verdachtsfallen vermittelt. Ziel ist der Aufbau einer Kultur der Achtsamkeit in der Organisation.

ANKOMMEN IN DER KITA - BEDURFNISORIENTIERTE EINGEWOHNUNG

12.10.

Die Eingewdhnung ist ein sensibler, individueller und entscheidender Ubergang fiir Kinder, Eltern und
padagogische Fachkréfte. Sie ist ein elementarer Baustein flir Vertrauen, Beziehung, Lernen und ein
gelingendes Ankommen in der Kita.

Wir beleuchten essenzielle Grundlagen fiir das Gelingen und betrachten Gestaltungsméglichkeiten, um
den Grundstein fiir ein eigenstandiges, selbstbestimmtes Leben und Lernen der Kinder zu legen.

DIE KONZEPTIONSWERKSTATT
13.10./14.10.

In diesem zweitdgigen Seminar setzen sich die Teilnehmenden mit den Grundlagen, Anforderungen und ~
Entwicklungs-schritten einer einrichtungsbezogenen Konzeption auseinander. Ziel ist es, die eigene
Konzeption praxisnah weiterzuentwickeln und als lebendiges Arbeitsinstrument im Alltag zu nutzen.

HOCHSENSIBLE KINDER BESSER VERSTEHEN UND AUF THREM ENTWICKLUNGSWEG STARKEND
BEGLEITEN

13.10. & 10.11.

Gemeinsam wird das Konstrukt der Hochsensibilitét beleuchtet und erarbeitet, welche Potenziale damit
verbunden sind. Vermittelt werden praxisnahe und individuelle Impulse, wie hochsensible Kinder
starkend begleitet werden kdnnen und was es dafiir auf der Seite des Gegenubers braucht.

GEMEINSAM DURCH DEN KITA-ALLTAG

VERTRAUENSVOLLE ZUSAMMENARBEIT MIT VIELFALTIGEN FAMILIEN GESTALTEN

15.10.

Der Workshop zeigt praxisnah, wie Fachkrafte aus Kita und Hort Sprachbarrieren einfiihlsam tiberwinden
und tragfahige Beziehungen zu vielfaltigen Familien aufbauen kdnnen. Im Fokus stehen zugewandte
Kommunikation, die Wertschatzung von Vielfalt sowie konkrete und praxisnahe Methoden fiir eine
gelingende, inklusive Zusammenarbeit.

MADCHEN WOLLEN ROSA UND JUNGEN BLAU

ODER IST ES DOCH MANCHMAL ANDERS?

16.10.

Die Teilnehmenden erhalten Informationen zu den Grundlagen einer geschlechterbewussten und
geschlechtergerechten Padagogik in der Kita mit dem Ziel, alle Kinder in ihrer Entwicklung zu férdern,
ohne, dass sie von gesellschaftlichen Vorstellungen vom “richtigen Jungen” und “richtigen Madchen”
eingeengt werden. Zur Annaherung an das Thema werden spielerische Methoden, kurze Inputs,
Filmpassagen und Selbstreflexion genutzt.NEu'
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STARK IM HORTALLTAG

WIE FACHKRAFTE UND KINDER AN HERAUSFORDERUNGEN GEMEINSAM WACHSEN

02.11.&07.12.

Das Seminar zeigt, wie padagogische Fachkréfte in Horten ihre innere Starke wiederfinden, schiitzen,
bewusst einsetzen und anschlieBend gezielt an Kinder weitergeben kénnen. Am zweiten Seminartag werden
Erfahrungen mit dem Gelernten ausgetauscht, Stolpersteine geldst und alltagstaugliche Wege entwickelt

MEDIATION MIT UND FUR KINDER IM HORT )

KONFLIKTE VERSTEHEN, ALTERSGERECHT BEGLEITEN UND KINDER BEFAHIGEN

02.11.&03.11.

In diesem Seminar lernen die Teilnehmenden die Grundlagen kindgerechter Mediation kennen und
erfahren, wie sie Kinder nicht nur in Konflikten begleiten, sondern diese auch selbst zu aktiven
Konfliktlots:innen werden kdnnen. Ziel ist es, ein mediatives Klima in der Einrichtung zu férdern, in dem
Kinder lernen, Konflikte eigenstandig, respektvoll und I6sungsorientiert zu bewaltigen.

KINDER STARKEN DURCH TANZ UND BEWEGUNG

04.11.

Den Teilnehmenden werden unterschiedliche Musikstile, fantasievolle Bewegungsideen und Geschichten
vermittelt. Diese kénnen als Grundlage fiir verschiedene einfache Tanztechniken und kurze Choreographien
bzw. Schrittfolgen im Kitaalltag genutzt werden. Beinhaltet sind Erwarmungs- und Technikiibungen,
Ubungen zur Wahrnehmung, zur Konzentration und zum Rhythmus sowie Bewegungsspiele.

STREITEN WILL GELERNT SEIN

05.11.

Streitereien um Spielzeug, Missversténdnisse und kleine Rangeleien konnen die Atmosphére im
Gruppenraum triben. Doch wie kdnnen padagogische Fachkrafte diese Konflikte gezielt begleiten und die
Kinder dabei unterstiitzen, selbststandig und fair Lésungen zu finden? Gemeinsam werden praxisorientierte
Ansatze erarbeitet, um Konflikte zu deeskalieren und Kinder in die Lésungsfindung einzubeziehen.

STARK IM KITA-ALLTAG

WIE SIE KINDER IN IHRER INNEREN STARKE WACHSEN LASSEN

09.11. & 14.12.

Mit spielerischen und bewegungsorientierten Methoden, konkreten Werkzeugen und viel Raum fiir
Austausch erfahren Teilnehmende, wie sie Kinder starken, damit sie auch in herausfordernden Momenten
handlungsfahig bleiben. Zwischen den beiden Terminen haben die Teilnehmenden Zeit, erste Ideen
auszuprobieren. Am zweiten Tag werden die Erfahrungen vertieft und alltagstaugliche Wege entwickelt.

STARKE KINDER IM HORT
28.10. & 29.10.

Dieses Seminar unterstiitzt Fachkrafte im Hort dabei, Kinder gezielt in ihrer sozialen und emotionalen
Entwicklung zu starken. Im Mittelpunkt stehen praktische Methoden zur Férderung von
Lebenskompetenzen, Resilienz, Selbstbewusstsein und einem gesunden, respektvollen Miteinander.

MEINE KITA - MEIN WOHLFUHLORT

17.11.

Die Kita ist mehr als eine Betreuungs- und Bildungseinrichtung. Sie ist ein Ort menschlicher Warme, ein Ort
des Wohlbefindens, ein Ort von Beziehungen, des Wachsens, des Lernens und der Gesundheit. Gemeinsam
wird erarbeitet, wie wir die Kita zu einem Wohlfiihlort (weiter)entwickeln kénnen, an dem sich Kinder
korperlich, seelisch und geistig wohl fiihlen und ganzheitlich gestarkt werden.

ELTERNARBELIT, DIE ANKOMMT

WIE KANN ICH ELTERN GUT ERREICHEN?

19.11.

Das Seminar vermittelt praxisnahe Beispiele und systemische Ansatze, um Elternarbeit klar, empathisch
und l6sungsorientiert zu gestalten. Die Teilnehmenden lernen, wie sie durch eine reflektierte Haltung und
gezielte Gesprachsfiihrung die Zusammenarbeit mit Eltern starken. Sie gewinnen Sicherheit im Umgang mit
unterschiedlichen Elternhaltungen und starken ihre Kommunikations- und Beziehungskompetenz.
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