
 

 
 
 

Stellenausschreibung  
Bildungsreferent*in (m/w/d)  
 
Das Arbeitsverhältnis beginnt ab sofort und ist als Elternzeitvertretung befristet und umfasst 
einen Beschäftigungsumfang von 20–25 Wochenstunden. Das Roncalli-Haus ist eine katholische 
Heimvolkshochschule in Trägerschaft des Bistums Magdeburg. Das Roncalli-Haus liegt mitten in 
Magdeburg, ist weltoffen und bietet den unterschiedlichsten Bildungsträgern und Gästen einen 
guten Lernort.  
 
Inhaltliche Schwerpunkte:  
• Planung, Organisation und Leitung von Seminaren in der Heimvolkshochschule  
• Umsetzung unterschiedlicher Pädagogischer Methoden im Umgang mit Lernenden  
• Begleitung von Organisations- und Teamentwicklungsprozessen 
• (Weiter) Entwicklung bestehender Formate  
• Netzwerkarbeit mit bestehenden und neuen Bildungspartnerinnen und Partnern.  
• Akquise neuer Zielgruppen und Honorarkräfte  
• Kooperative und kreative Mitarbeit im pädagogischen Team  
 
Voraussetzungen:  
• Abgeschlossenes Hochschulstudium in Pädagogik, Psychologie, Soziologie, Theologie, 
bzw. vergleichbarer Studienabschluss mit Qualifikation im Bereich der Erwachsenenbildung  
• Qualifikationen oder Ausbildung im Bereich der Mediation und des 
Konfliktmanagements, des konstruktiven Umgang mit Konflikten in Teams 
• Bereitschaft zur Erarbeitung neuer Themenbereiche  
• Motivation und Enthusiasmus, die Bildungsarbeit im Roncalli-Haus weiterzuentwickeln  
• Freude an der eigenverantwortlichen Arbeit und der Arbeit im Team  
• Identifikation mit christlichen Werten, Zielen und Aufgaben  
• Die Bereitschaft als Bildungsreferent*in der Heimvolkshochschule eine gastgebende 
Rolle einzunehmen und Gruppen und Teilnehmer*innen im Haus zu empfangen, zu betreuen 
und entsprechend für Austausch und Kontakt vor Ort zu sein.  
 
Wir bieten:  
• Anstellung, Vergütung und soziale Leistungen sowie Zusatzversorgung nach der 
kirchlichen Dienstvertragsordnung des Bistums Magdeburg in Anlehnung an TVöD, 
Entgeltgruppe 10. Eine Übernahme im Anschluss an die Befristung ist möglich. 
• Ein vielseitiges Arbeitsfeld mit eigenen Gestaltungsmöglichkeiten.  
 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen- unabhängig von Geschlechtlichkeit, 
Nationalität, ethischer oder sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter 
sowie sexueller Orientierung und Identität.  
 
Bewerbungen – vorzugsweise per E-Mail in einer Datei- mit aussagekräftigen Unterlagen bitte 
an uta.tettenborn@roncalli-haus.de  
Die eingehenden Bewerbungen werden vertraulich behandelt. 


